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- ritenulo npportunqyfﬁredisporre all'uope una regolamentazione

che disciplini i,{;g;orti:tra 1'Istituto e il personale esterno

che chicds lq/fj;qucnzaper perfezionamento ‘o addestramento, non

dipnnﬂengy/sl Amministrazioni pubbliche o pbivabe;
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DELIBERA

"REGOLAUEITO  INTERUO PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI TRA
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L'ISTTTUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DEL PIEMONTE, LIGURTA E

VALLE D'AOGTA  E  PERSONALE ESTERNO NON  DIPENDENTE DA

? : ATITHTSTRAZTONT PUBBLICHE O PRIVATE CHE CHIEDA LA FREQUENZA PER

} PERFEZIOHUAMENTO O ADDESTRAMEHNTO"

1) L'Islituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria

e Valle d'Aeska pud accogliere, sia nella sede centrale che
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nelle  Sezioni  diagnostiche Fi‘gvihciaﬁ a CIQNA -'ﬂ\éi &
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qualita di ospite volontario, personale sanitario’

co che chieda di perfezicnarsi nelle attivita proprie del-

1'Istituto o che intenda addestrarsi in tecniche di laborato-

I1 limite massimo di personale cui 1'Istitute pud offrire

~

osikalitd ¢ fissato in

n. 12 laureati e n. 12 tecnici nella Sede centrale

n. 1 laureato e¢ n. 1 tecnico in ciascuna Sezione diagnostica

provinciale e C.T.R.I1.A.

L'ospitalita ha per finalita il perfezionamento o 1l'addestra-

mente dell'ospile, che si realizza anche con la collaborazio-

ne pratica del medesimo e non pud essere utilizzata per sop-

perire ad esigenze di funzionamento dell'Istituto. Essa &

gratuita e non costituisce di per s& titolo per 1'assunzione

oot o touobo -modsf, con delib.GE 9,.6[nf 9

a posti di ruolofpresso 1'Istituto.

b, 1066 =

3)

Il sanitario o il tecnico che desidera essere accolto come o-

spilte dovrd riempire apposito modulo, predisposto dall'Istitu

to,indicando in esso oltre le generalita, 1'indirizzo e il ti

tolo di studio posseduto,-anche il campo di attivitad pnel qua- |

le ‘intende perfezionarsi o addestrarsi.

cui viene richiesta 1a_ frequenza ed & subordinata alle dispe—

_nibilitd dei laboratori c::'l'nat:i

La ('re?uzm-é/- stahit i‘ﬂszﬁner Vmwf massimi ai -



a) un anno per il personale laureato nelle discipline

attinenti le attivita dell'Istituto;

b) sei mesi per il personale tecnico.

Tali periodi sono da intendersi normalmente continuativi e

non sono comunque rinnovabili.

L'ospile dovri impegnarsi a frequentare il laboratorio duran-

te 1'orario di lavoro ordinario per un minimo di n. 20 ore

settimanali da concordarsi con il responsabile del laborato-

Hel caso di non osservanza della suddetta disposizione, sen-

za giustificato motivo, verrd revocata la concessione della

frequenza.

6)

A richiesta dell'interessato, 1'Istituto rilascia 1'attesta

to di frequenza.

L'ospite ha l'obbligo di comunicare alla Direzione la cessa-—

zione della sua attivitd nell'Istituto e le ragioni delle e-

ventuali interruzioni.

Non polra essere rilasciato alcun attestato, comprovante la

frequenza nell'Istituto, in caso di mancata ottemperanza a

7)

tale disposizione.

Prima di accedere alle attivila dei laboratori, 1'ospite cui

é stata concessa la frequenza in qualits di volontario dovrs

provvedere ad assicurarsi, con apposita polizza, contro futti

i rischi per danni propri ed altrui o danni_ g cose, derivanti

dalla presenza e Prequenzaﬂnei_labopatopi—e—sepxizi—dellllsti—-,

(75



tuto.

Copia del documento dovra essere presentata all'Istituto.

8) L'atkivitd svolta dal volonkario & regolata dal personale di-

pendente responsabile del settore."

Per quanto attiene il punto 7) vale a dire 1l'obbligo del

volontario di provvedere ad apposita assicurazione a suo carico,

.1 premio assicurativo per L. 100.000.000= per
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